“La igualdad de género en cualquier circunstancia, es un fema de justicia
universal”
Juzgado Laboral def Poder Judicial sede Carmen.

£

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, JUZGADU LABORAI DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO, SEDE CARMEN.- Calle Libertad, sin namero, Fracciocnamienfo Héroes de Nacozari Colonia
Héroes de Nacozari, en la parte externa del Centro de Reinsercion Social (CERES0), en esta Ciudad,

Cédula de notificacion vy emplazamiento por el Perigdico Oficial del Estado, a2 JAIR LANDERO Y/O
FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO.

En el expediente 30/20-2021/JL-H, relativo al Juicie Ordinario en materia Laboral, promavido por PAMELA
ISABEL RAMOS ESPOSITOS en contra de CADENA COMERCIAL LOPEZ, S.A. DE C.V.; JAIR LANDERO
Y/0 FERNANDO JAIR LAZARC LANDERQ; y LUIS CARLCS ABUNDIS GONZALEZ, Ila secretaria
Instructora Interina dicto un auto gue a la letra dice:

v JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; A VEINTISIETE DE OCTUBRE DEL DOS MIL
VEINTIDOS. e

ASUNTO: Con las publicaciones del periodico oficial del Estado, realizadas con fecha 17 y 23 de agosto del
dos mil veintidés, de la que se desprende la notificacion realizada al demandado JAIR LANDERO Y/O
FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO. En consecuencia, Se Acuerda:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos las publicaciones del periédico oficial para que obren conforme a
derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccién V1 y Xl de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado.-

SEGUNDO: Ahora bien, de la revisién de los presentes autos, se advierte que mediante proveido de fecha
veintiuno de enero del dos mil veintiuno, se admitié la demanda en contra de CADENA COMERCIAL LOPEZ
S.A. DE C.V., JAIR LANDERO Y/O FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO y LUIS CARLOS ABUNDIS,
demandados tal y como los sefalé la parte actora en su escrito inicial de demanda, sin embargo, de la lectura'y
revision minuciosa a las constancias de no congiliacién, se advierte que tnicamente desahogd la etapa de
conciliacion prejudicial con los siguientes demandados: CADENA COMERCIAL LOPEZ S.A. DE C.V, JAIR
LANDERO y LUIS CARLOS ABUNDIS y no con y/o FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO.

Derivado de lo anterior, y siendo que las autoridades laborales tienen la obligacion de analizar en su integridad
el escrito de demanda y sus anexos, ya que de no hacerlo se generaria una violacion procesal que tendria
como consecuencia afectar las pretensiones del trabajador y trascender en el resultado de la sentencia y por
otro lado, el Estado asegura la recta administracion de Justicia con base en lo dispuesto en el articulo 16, de la

Constitucion Federal gue en la parte conducente dice:

“ _Articulo 16.- Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive
la causa legal del procedimiento...”

Al no haberse prevenido a la parte actora para que aclarara o corrigiera las irregularidades que presentaba su
escrito de demanda, respecto al nombre del demandado se incumplié con lo sefialado en el tercer parrafo del
numeral 873 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, por tanto con fundamento en el segundo parrafo del
numeral 686 de la misma Ley Laboral, se ordena la regularizacion del presente procedimiento, a fin de que
se prevenga a la parte actora para que en el término de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente

habil al que surta efectos su notificacion del presente acuerdo,corrija lo siguiente:

1. Exhiba la Constancia de No Conciliacion con la que acredite que agotdé el procedimiento
prejudicial con y/o FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO, lo anterior tomando en consideracion lo




establecido en el articulo 684-B, mismo que sefiala lo siguiente:

“Articulo 684-B.- Antes de acudir a los Tribunales, los trabajadores y patrones deberan
asistir al Centro de Conciliacion correspondiente para solicitar el inicio del
procedimienfo de conciliacion, con excepcién de aguellos supuestos que estan
eximidos de agotarla, conforme a lo previsto en esta Ley.

Apercibido que, de no dar cumplimiento en el término concedido, se procederd conforme a derecho
corresponda, subsanando la omisién de acuerdo al material probatorio que obre en autos, de conformidad con

el articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo.

TERCERO: Derivado de lo anterior y advirtiendose de autos que mediante proveido de fecha trece de mayo del
afio en curso, se ordend notificar y emplazar por edictos a FERNANDO JAIR LAZARO LANDERQO, siendo éste
uno de los demandados con los que no se agotd el procedimiento prejudicial, y siendo que todas las
autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos, establecidos en nuestra Carta Magna, maxime que de acuerdo a los principios
generales establecidos en la ley laboral es tutelar la igualdad sustantiva o de hecho de trabajadores y
trabajadoras frente al patrén, es por tal razén, que con fundamento en los articulos 685 y 871 de la Ley Federal
del Trabajo, en relacion a los articulos 14, 16, 17 y 20 Constitucionales, asi como los numerales 8 y 25 de la
Convencion Americana sobre los Derechos Humanos, que contemplan los derechos de debido proceso,

defensa adecuada y tutela judicial efectiva, por lo que, este Tribunal de oficio y a efecto de subsanar las

irregularidades observadas en el acuerdo de fecha trece de mayo del afio en curso; se deja sin efecto las
publicaciones realizadas en el periodico oficial del Estado con fechas 17 y 23 de agosto del 2022, asi como
tambien las realizadas en el sitio de internet del Poder Judicial del Estado de Campeche, lo anterior para

efectos de regularizar la notificacion ordenada en el proveido de fecha trece de mayo del afio en curso.

CUARTO: Dado que de autos se desprende, que no se cuenta con domicilio del demandado JAIR LANDERO.
y siendo que, se han agotado los medios y las investigaciones para efectos de obtener algiin domicilio diverso
en donde pueda ser notificado y emplazado dicho demandado, en tal razén, se comisiona al Notificador adscrito
a este juzgado, proceda a notificar el auto de fecha de siete y veintiuno de enero del afio dos mil veinituno, asi
como el presente proveido, al demandado JAIR LANDERO; por medio del Periddico Oficial del Estado y en el
sitic de Internet del Poder Judicial del Estado de Campeche, de conformidad con el numeral 712 de la Ley
Federal del Trabajo, mismas que se publicaran por dos veces, con un lapso de tres dias entre uno y otro,
haciendole saber al demandado en mencion que debe de presentarse ante este Juzgado Laboral del Poder
Judicial del Estado, sede Carmen, con domicilio ubicado en la Calle Libertad, sin nimero Fraccionamiento
Héroes de Nacozari, Colonia Héroes de Nacozari, en la parte externa del Centro de Reinsercidn Social
(CERESO), en Ciudad del Carmen, Campeche, dentro del término de quince dias, apercibidos gue de no
comparecer en el término concedido, tendran por perdidos los derechos que pudieron ejercerse, sin perjuicio de
que antes de la audiencia preliminar puedan ofrecer pruebas en contra para demostrar que el actor no era

trabajador o patrén; que no existié el despido o que no son ciertos los hechos afirmados por la parte actora.

QUINTO: Se hace saber a las partes que, una vez que se tengan las resultas del emplazamiento ordenado en

el punto que antecede, y de la vista dada a la parte actora se procedera a acordar lo conducente.

Notifiquese y camplase. Asi lo provee y firma, la licenciada Laura Yuridia Caballero Carriilo,
Secretaria Instructora Interina, del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Ciudad del
Carmen...."

Por lo que se procede a transcribir en sus términos el auto de fecha SIETE Y VEINTIUNO DE ENERO DEL
ANO DOS MIL. VEINTIUNO, mismos que a la letra dicen:

“ ..Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Carmen. Ciudad del Carmen,
Campeche a siete de enero del dos mil veintiuno.




Vistos: El escrito de fecha cinco de enero del afo en curso, suscrito la C. PAMELA ISABEL RAMOS
ESPOSITO, por medio del cual promueve Juicio Ordinario Laboral en contra de CADENA
COMERCIAL LOPEZ S.A. DE C.V.. JAIR LANDERO y/o FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO,
LUIS CARLOS ABUNDIS GONZALEZ y/o quien resulte o quienes resulte responsable o propietarios
de la fuente de trabajo consistente en despido injustificado, ejercitando la accién de Indemnizacion
Constitucional y demas prestaciones, asimismo demanda al INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL el cumplimiento y pago de las prestaciones; Escrito mediante el cual ofrece las pruebas que
pretende rendir en juicio; En consecuencia, Se provee:

PRIMERQ: Acumulese a los autos el acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura Local numero
567/CJCAM/SEJEC-P/20-2021, en el cual comunica la Creacion, denominacion e Inicio de
Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del Estado de Campeche, asi como su
competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y demds medidas administrativas para la
implementacion de la Justicia Laboral, motivo por el cual se ordena formar expediente por duplicado y
registrario en el libro de gobierno correspondiente, asi como en el sistema de gestion electronica de
expedientes, con el nimero: 30/20-2021/JL-II.

SEGUNDO: Ahora bien de la revision del escrito de demanda de cuenta, se advierte que presenta
las siguiente irregularidades:

1 Hacer mencion de la existencia o no de algun Juicio anterior promovido por el actor en contra
del mismo patrén, de conformidad con el articulo 872 apartado A, fraccion Vil de la Ley
Federal del Trabajo.

2 Asimismo si bien es cierto en la carta poder debidamente firmada por el promovente otorga
poder amplio a los CC. LUIS ORLANDO ESPOSITOS PEREZ y ANIBAL JOSUE MARTINEZ
PAREDES, para que la representen dentro del juicio laboral, de la misma se advierte que la
parte promovente fue omisa en acreditar que los citados profesionistas son licenciados en
derecho, por lo que se reserva de admitir dicha personalidad, toda vez que la carta poder no
se encuentra debidamente requisitada y no cumple con lo establecido en el numeral 692 de la
Ley Federal del Trabajo, por lo que se le requiere a la promovente que acredite con

documento idéneo que los profesionistas son abogados o licenciados en derecho.-

w2

La presentacion de la Constancia de Conciliacion Prejudicial, expedida por el Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Campeche (CENCOLAB), con fundamento en el articulo
872 apartado B fraccion |, de la Ley Federal del Trabajo. Respecto a este punto se observa
que la promovente, demanda de forma directa al INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, el cual se observa que dentro de los requisitos que anexa en el escrito inicial de la
demanda fue omiso de anexar la constancia de no conciliacion; es por lo que se le previene a
la C. PAMELA RAMOS ESPOSITOS, para que dentro del término de TRES DIAS HABILES
contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos su notificacion de este proveido,
anexe la constancia de no conciliacién por parte del INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, apercibido que en caso de no hacerlo este tribunal proveera lo que conforme a
derecho corresponda.-

4 Y en cuanto al correo electronico que proporciona en su escrito de demanda para que se le
asigne el buzén electrénico, se le requiere a la parte actora que se apersone a este Tribunal
para efectos de formalizar el rellenado del formato para asignacion de buzén electrénico.~

Por lo anteriormente expuesto, esta Autoridad Judicial se reserva de admitir la presente demanda, asi
como de continuar con el debido tramite del procedimiento, hasta en tanto la parte actora subsane las

deficiencias u omisiones antes sefialadas, por tanto, con fundamento en el tercer parrafo del numeral




873 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se previene a la Ciudadana PAMELA ISABEL RAMOS
ESPOSITOS, para que dentro del término de TRES DIAS HABILES contados a partir del dia
siguiente habil en que surta efectos su notificacién de este proveido, corrija las insuficiencias antes

descritas.

Por lo anterior se le hace del conocimiento a la parte actora gue se reserva admitir su solicitud hasta

en tanto se dé cumplimiento con _la prevencion sefialada lineas arriba.-

TERCERO: Toda vez que la C. RAMOS ESPOSITOS sefiala como domicilio para oir y recibir
notificacicnes el ubicado en calle 25 numero 40 entre calles 36 y 36 C de la colonia Guadalupe de
esta ciudad, por lo que en términos del numeral 739 de la legislacion laboral, se ordena sean

practicadas las notificaciones personales en el mismo.

CUARTO: En cumpilimiento con lo que establecen los numerales 186, parrafos primero y segundo, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, 113, fraccion Xi, y 120 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 44, 113, fraccion VI, y 123 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche, se hace saber a los
intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan
en los expedientes y documentacion relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacién
confidencial, por lo que para permitir el acceso o conceder esa informacién a diversas personas, se
requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe
obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacion se
considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Para mayor informacion usted puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la pagina del
Poder Judicial del Estado de Campeche o de la siguiente direccion electronica:
hitp://www. poderjudicialcampeche.gob.mx/transparencia/index. htm.

Notifiquese personalmente y cumplase. Asi lo provee y firma, la licenciada Roberta Amalia
Barrera Mendoza, Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado sede Carmen...”

“.JUZGADC LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. Ciudad dei
Carmen, Campeche a veintiuno de enero de dos mif veintiuno,

Vistos: El escrito de fecha quince de enero del afto en curso, presentado por la C. Pamela Isabel
Ramos Espositos, por medio del cual manifiesta que no existe un juicio anterior que haya promovido la
empleada en contra del mismo empleador; asimismo sefiala que se desiste Unica y exclusivamente
del INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, solicitando gue sea el Lic. Orlando Espositos
Perez haga el llenado del formato para la asignacion del buzén electrénico, dando asi cumplimiento a

la prevencion realizada en el auto que antecede; En consecuencia, Se provee:

PRIMERQ: Conforme a lo dispuesto en las fracciones XX y XXXI del articulo 123, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacién con lo establecido en la
fraccion XI, del numeral 523, asi como en el ordinal 529, en el primer parrafo del articulo 604 y en el
primer parrafo del numeral 698 de la Ley Federal del Trabajo en vigor; este Juzgado Laboral es
competente por razon de materia y territorio, para conocer de la demanda promovida por la C. Pamela
Isabel Ramos Espositos.-

Intégrese a este expediente el escrito y documentacion adjunta, para que obren conforme a Derecho
corresponda, tal y como lo sedalan las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder
Judicial del Estado.




SEGUNDO:. Toda vez que el apoderado legal de la parte actora sefiala que se desiste Unica y
exclusivamente del INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, es por lo que se le tiene por
desistido unicamente en cuanto al INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, continudndose la
causa por los demas demandados.-

TERCERQO: Toda vez que la parte actora sefala como nuevo domicilio el ubicado en Calle 25 namero 40-
A entre calles 36 y 36-C de la Colonia Guadalupe, en esta Ciudad, por lo que en términos del numeral
739 de la legislacién laboral, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo,
dejando sin efecto el sefialado en el auto que antecede.

CUARTO: En términos de los numerales 870, 871, 872 y 873 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
admite la demanda promovida por la C. Pamela Isabel Ramos Espositos, al haber cumplido con los
requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

En virtud de lo anterior, se declara iniciado el Procedimiento Ordinario Laboral por Pago de
Indemnizacion Constitucional, de conformidad con el articulo 870, 871, 872 y 873 de la Ley en cita,
promovido por la C. Pamela Isabel Ramos Espositos, en contra de Cadena Comercial Lopez, S.A. de
C.V, Jair Landero y/o Fernando Jair Lazaro Landero, Luis Carlos Abundis Gonzalez y/o quien resulte o
guienes resulten responsables o propietarios de la fuente de trabajo.

Con fundamento en la fraccion 11, del apartado B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de
la Ley Federal del Trabajo en vigor; se recepcionan las pruebas ofrecidas por el actor, consistentes

en:

L-INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES, consistente en: todo aquello que le
beneficie a mi representada, en forma especial, |a confesion expresa y espontanea por
parte de las demandadas CADENA COMERCIAL LOPEZ, S.A. DE C.V,, asi como los
codemandados fisicos los CC. JAIR LANDERO Y/O FERNANDO JAIR LAZARO
LANDERO, LUIS CARLOS ABUNDIS GONZALEZ.
Il.- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- mismas que se deriven de todo lo actuado
en el presente juicio en lo que favorezca a sus intereses, mismas que se deriven de los
preceptos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.
iil.- CONFESIONAL A CARGO DE CADENA COMERCIAL LOPEZ S.A. DEC.V.
V.- CONFESIONAL A CARGO DE LUIS CARLOS ABUNDIS GONZALEZ.
V.- CONFESIONAL A CARGO DE LA C. JAIR LANDERO Y/O FERNANDO JAIR
LAZARO LANDERO
VI.-CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS a cargo de la C. LUIS CARLOS
ABUNDIS GONZALEZ.
Vil.- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS a cargo de JAIR LANDERO Y/O
FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO.
Vili. DOCUMENTALES PUBLICAS, consistentes en:
A) Constancia de NO conciliacién, expedida por el CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL LOCAL, de fecha 3 de Diciembre del 2020.
B) REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN EL IMSS. Documental que para el
caso de que dicho documento sea objetado por la contraparte ofrece su
perfeccionamiento mediante DOCUMENTAL PUBLICA VIA INFORME
IX.- DOCUMENTALES PRIVADAS, consistentes en.
A) 38 capturas de la pantalla de chats del grupo de whatsapp denominado LOPEZ
MEDITERRANEO.
B) Consistente en 7 capturas pantalla del chat privado con el C. LUIS CARLOS
ABUNDIS GONZALEZ




C) Consistente en 2 capturas pantalla del chat privado con el JAIR LANDERO Y/O
FERNANDO JAIR LAZARO LANDERO.

D) Consistente en 1 captura de pantalla del chat del grupo de watsapp MANAGEMENTE
LOPEZ SJ.

Y para el caso de que dichos documentos sean objetados ofrece su perfeccionamiento
mediante COTEJO en el celular de la actora.

De igual forma se ofrece como medio de perfeccionamiento la documental via informe
misma que se debera girar atento oficio a Radiomovil Dipsa S.A. de c.V. (TELCEL)

X.- DOCUMENTALES PRIVADAS.- consistentes en:

A) Consistente en 13 impresiones de la lista de empleados de la sucursal
MEDITERRANEO de CADENA COMERCIAL LOPEZ S A. DEC.V.

y para el caso que dichos documentos sean objetados ofrece su perfeccionamiento
mediante COTEJO O COMPULSA con sus originales

Xi- DOCUMENTAL PUBLICA.- consistente en el REPORTE DE SEMANAS
COTIZADAS DEL ASEGURADO, expedido por el INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGUROQ SOCIAL.

Y para el caso de que dicho documento sea objetado ofrece su perfeccionamiento
mediante DOCUMENTAL PUBLICA VIA INFORME.

Xil.- DOCUMENTAL PUBLICA VIA INFORME.- consistente en el oficio que deberd
rendir el Instituto Mexicano del Seguro Social.

XHl.-INSPECCION OCULAR.-

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la
Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del

numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: En cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871, asi como en el primer
parrafo del numeral 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena emplazar a los
demandados Cadena Comercial Lépez, S.A. de C.V. Jair Landero y/o Fernando Jair Lazaro
Landero, Luis Carlos Abundis Gonzalez y/o quien resulte o quienes resulten responsables o
propietarios de la fuente de trabajo, en el domicilio ubicado en la esquina de Paseo Mediterréaneo
con Calle Santa Catalinas, nimero 63, Fraccionamiento Mediterraneo en esta Ciudad.

En ese orden de ideas, se exhorta a las partes demandadas para que, dentro del plazo de 15 dias
habiles contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos el emplazamiento, dé
contestacion a la demanda interpuesta en su contra, ofrezca las pruebas que considere, o bien
plantee la reconvencion, de lo contrario se le previene que se tendran por admitidas las peticionas de
la parte actora, asi como por perdido su derecho a ofrecer pruebas y en su caso a formular

reconvencion.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en
relacion con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se
apercibe a los demandados Cadena Comercial Lépez, S.A. de C.V. Jair Landero y/o Fernando Jair
Lazaro Landero, Luis Carlos Abundis Génzalez y/o quien resulte o quienes resulten
responsables o propietarios de la fuente de trabajo, para que, al presentar su escritc de
contestacién de demanda, sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad de lo
contrario las subsecuentes notificaciones personales se le haran por medio de boletin o estrados,

seglin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

En atencion al tercer parrafo del articulo 873-A de Ia Ley Federal del Trabajo, se le previene al
demandado que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por ia parte actora, al momento de dar




contestacion a la demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las
pruebas de su contra parte y si no da contestacién a la demanda o la formula fuera del plazo
concedido para hacerlo, se tendran por admitidas las peticiones del actor, sin perjuicio de que hasta
antes de la audiencia preliminar pueda ofrecer pruebas en contrario para demostrar que el actor no
era trabajador o patrén, que no existio el despido o que no son ciertos los hechos afirmados por la
parte actora.

SEXTO: Tomando en consideracion gue la parte actora ha proporcionado el correo electronico:

luorespe@hotmail.com, se le hace saber que este sera asignado como su nombre de usuario en el

Sistema de Gestién Laboral, el cual, algoritmicamente genera una contrasefia que remite de forma
directa a la direccion electronica referida. En su calidad de usuario tiene la facultad de cambiar la

contrasefia, por lo que es su responsabilidad la custodia y secrecia de ia misma.

Asimismo, es de mencionarse gue a través de dicho sistema podra consultar y acceder a este

expediente en su version electronica; asi como, recibir las notificaciones que no estan contempladas

en el articulo 742 de la Ley Federal del Trabajo. en vigor. esto de acuerdo a los articulos 739, en

relacion con el 873-A. ambos de la norma reglamentaria en cita.

SEPTIMO: En cumplimiento con lo que establecen los numerales 18, parrafos primero y segundo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, 113, fraccién Xl, y 120 de ia Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 44, 113, fraccidon VIl y 123 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Campeche, se hace saber a los
intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan
en los expedientes y documentacion relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacion
confidencial, por lo que para permitir el acceso o conceder esa informacion a diversas personas, se
requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener
el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacion se considera

reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Para mavor informacion usted puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la pagina del

Poder Judicial del FEstade de Campeche o de la_ siguiente direccion _electronica:

http:/iwww poderiudicialcampeche.gob. mx/transparenciafindex.him.

Notifiguese personalmente y cumplase. Asi fo provee y firma, la licenciada Roberta Amalia
Barrera Mendoza, Secretaria instructora interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado sede Carmen...”

LO QUE NOTIFICO A USTED, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 712 DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, A TRAVES DE CEDULA DE NOT!F:’CACION POR MEDIO DEL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO, PUBLICANDO ESTA DETERMINACION POR DOS VECES, CON UN LAPSO DE TRES DIAS
ENTRE UNO Y OTRO EN EL CITADO PERIODICO.

ATENTAMENTE
Cd. dei Carmen, Campeche, a 15 de noviembre del 2022 0
Judicial, Sede Garmen-

Lic. Naye adauupe antiago Madrigal.




